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Da freut sich der FAIRimaa:

Tolle Tore
Schnelle Dribblings
Gute Stimmung
Spass am Fussball
Positives Coaching
Begeisterte und faire Eltern  
in der Zuschauerzone
Kollegiale Trainerteams  
in der Trainerzone
Respekt vor dem Schiedsrichter

Das nervt den FAIRimaa:

Überharte Fouls
Unsportlichkeiten aller Art
Ständiges Reklamieren
Beleidigende und rüde Umgangssprache
Zu hohe Aggressivität
Schreiende Trainer mit negativem  
Coaching
Unfaire Eltern ausserhalb  
der Zuschauerzone
Respektlosigkeit vor dem  
Schiedsrichter



Die Fairplay - Grundsätze  
des Fussballverbandes 
Nordwestschweiz
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Trainer
• Erlebnis vor Ergebnis!
•  Positive Teamführung, Korrektur und  

Hilfestellung statt Tadel
•  Respektvoller Umgang mit allen am Spiel 

Beteiligten (SR, Gegner, Zuschauer)
•  Spielphilosophie schliesst  

grobes Foulspiel aus
•  Undiszipliniertheiten und schwere  

Regelverstösse von eigenen Spielern  
werden registriert und korrigiert

•  Gegenüber dem Schiedsrichter wird der 
Trainer seiner Vorbildfunktion vor seinen 
Spielern gerecht

•  Kein Alkohol- und Nikotinkonsum im  
Umfeld der Spiele und Trainings

Zuschauer

•  Positives Unterstützen der eigenen  
Spielerinnen und Spieler

• �Keine�Einflussnahme�auf�Spieler�und� 
Trainer – genügend Abstand zum Spielfeld

•  Keine verbalen Äusserungen gegenüber 
dem SR oder Gegenspielern

•  Respektvoller Umgang mit allen am Spiel 
Beteiligten (SR, gegnerische Zuschauer, 
Trainer und Spieler)

•  Kein Alkohol- und Nikotinkonsum  
während der Spiele (Vorbildfunktion)

Spieler

•  Spielfreude steht im Vordergrund
•  Keine groben Fouls, Undiszipliniertheiten 

und schweren Regelverstösse
•  Entscheidungen des SR werden akzeptiert
•  Respektvoller Umgang mit allen am Spiel 

Beteiligten (SR, Gegner, Zuschauer)
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Sali 
zämme!

Fairplay lohnt sich!
Die Meisterschaften des Fussballverbandes 
Nordwestschweiz sehen als Zweitkriterium 
nach den erspielten Punkten für die Ranglis-
tenerstellung die Anzahl Strafpunkte vor. Wer 
sich fair verhält, erspielt sich einen Vorteil!

Jedes Jahr verleiht der FVNWS für alle Katego-
rien Fairness-Preise. Die fairsten Teams wer-
den mit schönen Barprämien ausgezeichnet.

Das Projekt FAIRimaa lehnt sich an die Initia-
tive «Erlebnis vor Ergebnis» des Schweizeri-
schen Fussballverbandes an. 

Weitere Infos: www.football.ch/SFV/ 
Kinder-und-Schulfussball/erlebnis-vor- 
ergebnis/kampagne-info.aspx
 

 

Unterstützer
Das Projekt FAIRimaa wird  
unterstützt von:
•  Bewegungs- und Sportprojekte Sportamt 

Kanton Basel-Landschaft
• Christoph-Merian-Stiftung Basel
•  Fachstelle Diversität und Integration Kan-

tons- und Stadtentwicklung Basel-Stadt




